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COLOMBO ANTONELLA ANGELA

IT

Via Scaldasole,5

Direzione Welfare e Salute

Area Diritti e Inclusione

Unita Politiche per L'Inclusione e L'Immigrazione

Posizione Organizzativa - Funzionario dei Servizi Socio-
assistenziali

D3
POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Gestione di progetti di intervento realizzati con
finanziamento dell'Unione Europea, dello Stato e della
Regione sulle tematiche di competenza ed in particolare in
relazione all'inclusione di cittadini stranieri

richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale;
Coordinamento e gestione di attivita atte a favorire il
Ritorno Volontario Assistito e le azioni di
ricollocazione sul territorio dell’Unione Europea, ai sensi
del vigente Regolamento di Dublino, in
collaborazione con istituzioni nazionali e organismi
internazionali ed enti per la cooperazione allo
sviluppo e in connessione con I'Area Relazioni
Internazionali del Gabinetto del Sindaco;
Coordinamento e gestione di servizi specialistici per
l'inclusione dei cittadini di origine straniera residenti
a Milano, in collaborazione ed a supporto dell’Area
Territorialita;

Programmazione, coordinamento e gestione della prima
accoglienza e dei servizi connessi previsti dalla
legislazione di settore per minori stranieri non
accompagnati;

Coordinamento e gestione dei servizi e delle attivita di
accoglienza e inclusione sociale dei minori
stranieri non accompagnati, attraverso il sistema
SIPROIMI, in collaborazione con il Servizio Centrale del
Ministero dell'Interno, in collaborazione con I'Area
Residenzialita ed in relazione agli interventi attuati
nell’ambito dell’Area Territorialita,;

Coordinamento e gestione dei servizi e delle attivita di




Titoli di studio

Capacita' e competenze personali

Corsi di formazione interni

accoglienza e inclusione sociale di persone adulte e
nuclei familiari titolari di protezione internazionale,
attraverso il sistema SIPROIMI, in collaborazione con

il Servizio Centrale del Ministero dell’'Interno ed in
relazione agli interventi attuati nel’ambito dell’Area
Territorialita

Gestione relazioni e definizione prassi operative con altre
istituzioni della citta competenti in materia

(Prefettura, Questura, Procura della Repubblica presso il
Tribunale per i Minorenni, Tribunale per i

Minorenni, ATS e ASST)

Coordinamento e sviluppo delle reti per I'iIntegrazione
Svolgimento della funzione di preposto cosi come definito
dall'art. 2, lett. e) del D. Lgs. 81/08 in materia

di salute, igiene e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro, nonché adempiere agli obblighi previsti

dall'art. 19 del decreto medesimo.

Conseguito nel: 2005
Livello: laurea specialistica/magistrale

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Programmazione e
gestione delle politiche e dei servizi sociali

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Specializzazione in Comunicazione
Interculturale

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Universita
degli studi Milano-Bicocca

Capacita' e competenze sociali: Attitudine al problem
solving, al networking e al lavoro in situazioni di
emergenza

Capacita' e competenze organizzative: Coordinamento e
gestione gruppi di lavoro e progetti.

Capacita’' e competenze tecniche: Competenze
interculturali e su normativa in area immigrazione.
Conoscenza del sistema dei servizi di welfare a livello
locale e nazionale

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CICLO DI WEBINAR "TEAM
COACHING: STRUMENTI PER ESSERE UN GRUPPO
DI LAVORO EFFICACE" - ED.23

Ente erogatore: ANCILAB S.R.L.




Durata in ore del corso: 18
Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CICLO DI WORKSHOP TEMATICI "IL
PROCESSO DI COSTRUZIONE PARTECIPATA"

Ente erogatore: ISTITUTO PER LA RICERCA SOCIALE,
AMAPOLA

Durata in ore del corso: 6
Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: DIGITAL LAB: GESTIRE PRIORITA' E
CRITICITA' NELLA COMPLESSITA'

Ente erogatore: TORRELUNA S.A.S.
Durata in ore del corso: 2
Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: PERCORSO DI
FORMAZIONE/ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO
AGILE - G.2

Ente erogatore: VARIAZIONI-COMUNE DI MILANO
Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: FORMAZIONE MANAGERIALE PER
P.O. E DIRIGENTI DELLA DIREZIONE SOCIALE DEL
COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 52
Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: D.Igs. 81/08 CORSO AGGIORNAMENTO
PRIMO SOCCORSO

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: CORSO E-LEARNING ETICA E
LEGALITA' G021-500

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2016




Titolo del corso: CORSO DI FORMAZIONE DEL
PERSONALE DIREZIONE POLITICHE SOCIALI IN
TEMA DI AGGIORNAMENTO SUL PROCESSO DI
RIORGANIZZAZIONE

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: EUROPROGETTAZIONE E ACCESSO
Al FINANZIAMENTI COMUNITARI IV

Durata in ore del corso: 28
Frequentato nel: 2014

Titolo del corso;: PERCORSO DI INSERIMENTO AL
COMUNE DI MILANO (l1/11)

Durata in ore del corso: 40
Frequentato nel: 2014

Titolo del corso: LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI
GARA PER L’ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2014

Titolo del corso: FORMAZIONE GARE per Politiche
sociali e cultura della salute

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2013

Titolo del corso: VERSO L'IMMIGRATION CENTER:
PERCORSO DI SENSIBILIZZAZIONE E FORMAZIONE

Durata in ore del corso: 40
Frequentato nel: 2011

Titolo del corso: 1° FORUM DELLE POLITICHE SOCIALI
"TUTTA LA MILANO POSSIBILE"

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2011

Titolo del corso: INNANZITUTTO CITTADINI. UNA
NUOVA PAGINA DELL'IMMIGRAZIONE

[° FORUM DELLE POLITICHE SOCIALI "TUTTA LA
MILANO POSSIBILE"




Lingue

Competenze Informatiche

Durata in ore del corso: 8
Frequentato nel: 2009

Titolo del corso: RISERVATEZZA E PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI NEL COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 4

italiano

Lingua: inglese

Livello Letto: Utente autonomo (B2)
Livello Parlato: Utente autonomo (B1)
Livello Scritto: Utente autonomo (B1)
Lingua: francese

Livello Letto: Utente autonomo (B2)
Livello Parlato: Utente autonomo (B1)
Livello Scritto: Utente autonomo (B1)
Lingua: tedesco

Livello Letto: Utente base (Al)

Livello Parlato: Utente base (Al)

Livello Scritto: Utente base (A1)

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Word o
simili

Software aggiuntivo:
Livello: alto

Capacita’' e competenze informatiche: Microsoft Excel o
simili

Software aggiuntivo:
Livello: medio

Capacita’' e competenze informatiche: Microsoft Power




Point o simili

Software aggiuntivo:

Livello: medio

Capacita' e competenze informatiche: Internet
Software aggiuntivo:

Livello: alto

Patenti
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