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PIETTA ELISABETTA

IT

Via Pellico Silvio,16

Direzione Bilancio e Partecipate

Unita Obiet di Finanza Pubb e Supp Norm Tecn Cont

Unita Obiettivi di Finanza Pubblica e Supporto Normativo
Tecnico Contabile

Posizione Organizzativa - Funzionario dei Servizi
Economico-finanziari

D3
POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Supporto al Direttore nella predisposizione di studi e
analisi sugli effetti prodotti sul bilancio del Comune dai
decreti legislativi delegati di attuazione della riforma sul
federalismo fiscale.

Analisi degli elementi relativi all’'applicazione degli
strumenti di perequazione delle risorse (Fondo di
Solidarieta Comunale).

Raccolta, studio ed analisi dei dati relativi all’elaborazione
dei fabbisogni standard dell’'Ente

Studio ed analisi, in collaborazione con i Responsabili di
Area della Direzione Bilancio e Entrate, delle proposte dei
meccanismi di calcolo per la determinazione degli obiettivi
di finanza pubblica

Supervisione e monitoraggio, in corso d’esercizio,
dell’andamento degli aggregati utili ai fini del rispetto del
pareggio di bilancio (nuovi vincoli di finanza pubblica).
Supervisione dei dati da trasmettere ai Ministeri (Interno
ed Economia e Finanze) e Corte dei Conti di competenza
della Direzione Bilancio e Entrate

Coordinamento delle analisi sui dati contabili della
Direzione

Coordinamento del sistema di reportistica, interna ed
esterna, dei dati sulla sistuazione economico finanziaria
dellEnte. Supporto normativo alla Direzione per le
guestioni afferenti alle regole e agli obiettivi di finanza
pubblica

I.




Esperienze professionali

*Da 01-2011 A

Nome del datore di lavoro: ANCI Lombardia
Settore Merceologico: altro

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita’: Membro esperto del
Direttivo ANCI Lombardia per la determinazione degli
indici di virtuosita regionali

*Da 01-2011 A

Nome del datore di lavoro: IFEL-Fondazione ANCI
Settore Merceologico: altro

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita’: Membro del Gruppo di
lavoro sui Costi standard presso Ifel-Fondazione Anci.
Nominata esperta di primo livello per la consulenza ai
Comuni italiani sulla compilazione dei Questionari Sose
per la determinazione dei fabbisogno standard

*Da 01-2003 A

Nome del datore di lavoro: Fondazione Enti Locali
Settore Merceologico: altro

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita’: Redattrice di articoli
specialistici sulla contabilita degli Enti Locali per

*Da 09-2002 A 12-2006

Nome del datore di lavoro: Ministero Istruzione Universita
e Ricerca

Settore Merceologico: altro
Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita: Revisore dei Conti su
nomina del Ministero Istruzione Universita e Ricerca con
compiti di controllo della regolarita amministrativa e
contabile delle Istituzioni Scolastiche dell'’Ambito
territoriale n. 98 della Provincia di Milano

*Da 02-1982 A 09-1986




Esperienze professionali interne

Titoli di studio

Nome del datore di lavoro: Solida srl

Settore Merceologico: commerciale / business
development

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita’: Responsabile Bilancio
e Contabilita economico patrimoniale di una Srl.Gestione
fatturazione attiva e passiva, Iva, Partita doppia,
redazione di Stato Patrimoniale e Conto Economico, Libro
cespiti.

*Da 01/09/2009 A
Profilo; altro
Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Funzionario responsabile del Servizio di
Attuazione del Federalismo fiscale e Patto di Stabilita.
Responsabile della sperimentazione al Progetto di
definizione nazionale dei Fabbisogni standard, in
collaborazione con ANCI ed IFEL. Studio, analisi,
applicazione e monitoraggio del Patto di Stabilita Interno e
del Patto di Stabilita Territoriale Regionale. Suporto al DC
per analisi ed applicazione di normative
giuridico/finanziarie e per monitoraggi
economico/finanziari

*Da 01/07/2009 A 01/09/2009
Profilo: altro
Ambito di Attivita': Controllo di gestione

Attivita' svolta: Funzionario del Servizio COntrollo di
gestione. Analisi e controllo di gestione di Servizi comunali
diversi

*Da 01/10/1994 A
Profilo: altro
Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: Funzionario del Settore Programmazione e
Bilancio, con P.O.dal 2001 - Organizzazione e gestione
attivita tecnico-ammva con riferimento a: Bilanci di
previsione, Piani Esecutivi di Gestione, Rendiconti di
gestione, Contabilita economico patrimoniale,
Assestamenti di bilancio, monitoraggi finanziari




Capacita' e competenze personali

Corsi di formazione interni

Conseguito nel: 1997
Livello: diploma di laurea
Tipologia o indirizzo degli studi o albo: altro

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Organizzazione delle Amministrazioni
pubbliche, statistica, economia politica e politica
economica

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Universita
degli Studi di Milano

Capacita’' e competenze sociali: BUONE CAPACITA'
RELAZIONALI E DI FORMAZIONE DEL PERSONALE

Capacita' e competenze organizzative:
COORDINAMENTO DI PERSONALE E
PRESIDIO/MONITORAGGIO DI PROGETTI

Capacita' e competenze tecniche: ALTA COMPETENZA
SPECIALISTICA IN MATERIA DI CONTABILITA'
PUBBLICA

Frequentato nel: 2023

Titolo del corso: CORSO MICROSOFT "FUNZIONI
AVANZATE CON LE RIUNIONI DI TEAMS"

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION
Durata in ore del corso: 1
Frequentato nel: 2023

Titolo del corso: LA CONTABILITA' ECONOMICO
PATRIMONIALE DEL RENDICONTO 2022 E
ANTICIPAZIONE SULLE RIFORME ACCRUAL

Ente erogatore: UPEL
Durata in ore del corso: 2
Frequentato nel: 2022

Titolo del corso;: CORSO MICROSOFT - EXCEL LIVELLO
AVANZATO

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION




Durata in ore del corso: 1
Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CORSO MICROSOFT - TEAMS
MEETINGS

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION
Durata in ore del corso: 1
Frequentato nel: 2022

Titolo del corso; CORSO MICROSOFT - TEAMS
LIVELLO BASE

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION
Durata in ore del corso: 1
Frequentato nel: 2022

Titolo del corso;: CORSO MICROSOFT - TEAMS
LIVELLO AVANZATO

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION
Durata in ore del corso: 1
Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CORSO MICROSOFT - WORD LIVELLO
AVANZATO

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION

Durata in ore del corso: 1

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: SMART WORKING O LAVORO AGILE
Ente erogatore: INTELLERA CONSULTING S.r.l.
Durata in ore del corso: 3

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso;: CORSO MICROSOFT "EXCEL TABELLE
PIVOT"

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION

Durata in ore del corso: 1




Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CYBERGURU
Ente erogatore: Cyberguru
Durata in ore del corso: 12
Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CORSO MICROSOFT - EXCEL LIVELLO
BASE

Ente erogatore: MICROSOFT CORPORATION
Durata in ore del corso: 1
Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: PROGRAMMA DI FORMAZIONE A
DISTANZA IN TEMA DI SICUREZZA INFORMATICA

Ente erogatore: CYBERGURU S.R.L.
Durata in ore del corso: 3
Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: WEBINAR "SMART WORKING E SOFT
SKILLS" - II CICLO

Ente erogatore: INTELLERA CONSULTING S.r.l.
Durata in ore del corso: 9
Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: LA CERTIFICAZIONE DEL FONDO
FUNZIONI FONDAMENTALI COVID 19

Ente erogatore: MAGGIOLI FORMAZIONE

Durata in ore del corso: 2

Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: FOLLOW UP BILANCIO DI GENERE
Ente erogatore: PROF. ROBUSTELLI CECILIA
Durata in ore del corso: 1

Frequentato nel: 2020




Titolo del corso: GROWTH MINDSET - ATTITUDINE E
STRUMENTI PER LO SVILUPPO DEL POTENZIALE

Ente erogatore: TORRELUNA S.a.S
Durata in ore del corso: 1,5
Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: INComune - DIVERSITA’ E
INCLUSIONE: LA CULTURA DEL GENERE E DELLA
PLURALITA"

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 2

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: IL BILANCIO DI GENERE

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021
Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: AURIGA - PIATTAFORMA
DOCUMENTALE DETERMINE G14

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: DIGITAL WEEK - INNESCO
Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: IL PERCORSO DI RIFORMA DELLA
CONTABILITA' PUBBLICA STATO DI ATTUAZIONE
NOVITA' NORMATIVE E LINEE EVOLUTIVE-LA
PROGRAMMAZIONE NEL PROCESSO DI RIFORMA
DELLA CONTABILITA' PUBBLICA

Durata in ore del corso: 8
Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: INComune - MILANO 2030 IL PIANO




GENERALE DEL TERRITORIO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: BILANCIO DI PREVISIONE 2020-2022
Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso;: PERCORSO DI
FORMAZIONE/ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO
AGILE

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: FORMAZIONE SULLA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI E SULLA RIFORMA PRIVACY
ITALIANA 11 2019

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: TRASFORMAZIONE DIGITALE:
INNESCO - TRIGGER THE INNOVATION

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: EXECUTIVE MASTER IN
MANAGEMENT PUBBLICO PER IL FEDERALISMO
MASTER EMMPF Il EDIZIONE

Durata in ore del corso: 224
Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: NETWORK CONTI E CONTROLLI
NELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE NETCAP XIII*
ED. 2017

Durata in ore del corso: 24
Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: NETWORK CONTI E CONTROLLI
NELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE NETCAP XII*
EDIZIONE 2016




Durata in ore del corso: 24
Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: ETICA E LEGALITA - PROGRAMMA DI
FORMAZIONE SUI TEMI DELL’ANTICORRUZIONE |II

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: ETICA E LEGALITA - PROGRAMMA DI
FORMAZIONE SUI TEMI DELL'ANTICORRUZIONE VI

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2013

Titolo del corso: FORMAZIONE FORMATORI ALBO
DOCENTI

Durata in ore del corso: 40
Frequentato nel: 2013

Titolo del corso: IL SISTEMA DELLA PERFORMANCE
DEL COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: AGENTI CONTABILI E DEBITI FUORI
BILANCIO: AGGIORNAMENTO ALLA LUCE DEI
CONTROLLI DELLA CORTE DEI CONTI

Durata in ore del corso: 8
Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: LA SPENDING REVIEW PER GLI ENTI
LOCALI

Durata in ore del corso: 8
Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: NETWORK CONTI E CONTROLLI
NELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE NETCAP

Durata in ore del corso: 8
Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO




IMMOBILIARE DEGLI ENTI TERRITORIALI
Durata in ore del corso: 48

Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: CORSO INFOATTI

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2011

Titolo del corso: ACCESS LIVELLO BASE 2007
Durata in ore del corso: 48

Frequentato nel: 2011

Titolo del corso: D.lgs. 81/08 CORSO SUL SISTEMA DI
GESTIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2011

Titolo del corso: D.lgs. 81/08 CORSO SUL SISTEMA DI
GESTIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2009

Titolo del corso: D.lgs. 81/08 CORSO SICUREZZA PER
PREPOSTI

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2009

Titolo del corso: RISERVATEZZA E PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI NEL COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 4
Frequentato nel: 2009

Titolo del corso: D.lgs. 81/08 CORSO SICUREZZA PER
PREPOSTI

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2008




Corsi di formazione Esterni

Lingue

Titolo del corso: LA RENDICONTAZIONE NEGLI ENTI
LOCALI: GLI ADEMPIMENTI CONNESSI

Durata in ore del corso: 16
Frequentato nel: 2008

Titolo del corso: FISCALITA' DEGLI IMMOBILI DOPO LA
MANOVRA 2008 IMPATTO SUI BILANCI E IN
DICHIARAZIONI L'EVOLUZIONE DEGLI
ACCERTAMENTI IMMOBILIARI

Durata in ore del corso: 8
Frequentato nel: 2007

Titolo del corso: BILANCI DI PREVISIONE E
FINANZIARIA 2008

Durata in ore del corso: 8
Frequentato nel: 2007

Titolo del corso: SERVIZI PUBBLICI LOCALI.
L'IMPORTANTE E' PARTECIPARE

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2011

Titolo del corso: CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN
GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO

Durata in ore del corso: 48
Area tematica affrontata: Giuridico normativa

Ente di formazione: SCUOLA SUPERIORE PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOMBARDIA

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

italiano
Lingua: inglese
Livello Letto: Utente autonomo (B2)

Livello Parlato: Utente autonomo (B2)




Competenze Informatiche

Livello Scritto: Utente autonomo (B2)
Lingua: tedesco

Livello Letto: Utente base (Al)
Livello Parlato: Utente base (A2)

Livello Scritto: Utente base (A1)

Capacita' e competenze informatiche: Altri software
amministrativi e gestionali

Software aggiuntivo:
Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Excel o
simili

Software aggiuntivo:
Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Power
Point o simili

Software aggiuntivo:
Livello: medio

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Word o
simili

Software aggiuntivo:

Livello: alto
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