
Curriculum Vitae Comune di Milano

Data di compilazione

26/11/2010

Informazioni personali

Cognome Nome MARTI RAFFAELLA MARIA

Indirizzo

Cittadinanza IT

Sede di lavoro Via Bergognone,30

Direzione Direzione Organizzazione e Risorse Umane

Area Area Amministrazione Risorse Umane

Unita'/ Ufficio Unità Affari Giuridici e Legali

Profilo Professionale Posizione Organizzativa - Funzionario dei Servizi
Amministrativi

Categoria Giuridica D3

Incarico di P.O./A.P. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Esperienze professionali

*Da 03-1999 A

Nome del datore di lavoro: procura della repubblica
presso tribunale di monza

Settore Merceologico: altro

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': magistrato onorario
con funzioni di pubblico ministero di udienze penali

*Da 09-1998 A 04-1999

Nome del datore di lavoro: c.c.i.a.a. milano

Settore Merceologico: altro

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': gestione albi
professionali



*Da 06-1996 A 06-1998

Nome del datore di lavoro: studio legale avv. angelo
iannaccone

Settore Merceologico: legale / avvocato

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': pratica legale

*Da 01-1992 A 05-1998

Nome del datore di lavoro: marcam market response s.r.l.

Settore Merceologico: marketing e pubblicità,
comunicazione

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': incarico di
collaborazione per ricerche di mercato

*Da 09-1990 A 12-1990

Nome del datore di lavoro: bayer s.p.a.

Settore Merceologico: paramedicina e infermieristico

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': stage aziendale post
diploma di maturità

 Esperienze professionali interne

*Da 01/02/2012 A

Profilo: FUNZIONARIO DEI SERVIZI AMM.VI

Ambito di Attivita': Servizi Sociali

Attivita' svolta: Responsabile di staff servizio attività
giuridiche, accertamenti socio-reddituali, pianificazione
gestione e monitoraggio risorse

*Da 01/03/2007 A

Profilo: FUNZIONARIO DEI SERVIZI AMM.VI

Ambito di Attivita': Servizi Sociali

Attivita' svolta: coordinamento dei servizi sociali della
famiglia sul teriitorio cittadino e dei servizi specialistici di
Spazio Neutro, Ge.A., minori sottoposti a procedimento



penale

*Da 01/02/2000 A 01/02/2007

Profilo: FUNZIONARIO DEI SERVIZI AMM.VI

Ambito di Attivita': altro

Attivita' svolta: selezione del personale interno ed esterno
in qualità di responsabile del procedimento o di esperto
nelle commissioni concorsuali, responsabile dell'ufficio
trasferimenti e mobilità

Titoli di studio

Conseguito nel: 1996

Livello: diploma di laurea

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: altro

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: indirizzo forense

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: università
degli studi di milano - statale

Conseguito nel: 1999

Livello: abilitazione alla professione

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: altro

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: diritto di famiglia e diritto penale con particolare
riferimento ai reati contro la persona

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: corte di
appello di milano

Corsi di formazione interni

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: CICLO DI WEBINAR "TEAM
COACHING: STRUMENTI PER ESSERE UN GRUPPO
DI LAVORO EFFICACE" - ED.8

Ente erogatore: ANCILAB S.R.L.

Durata in ore del corso: 18

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: PERCORSO DI TEAM COACHING "DA



GRUPPO A SQUADRA" - G.4

Ente erogatore: ANCI

Durata in ore del corso: 30

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: WEBINAR "SMART WORKING E SOFT
SKILLS" - II CICLO

Ente erogatore: INTELLERA CONSULTING S.r.l.

Durata in ore del corso: 9

Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: PERCORSO DI
FORMAZIONE/ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO
AGILE - G.2

Ente erogatore: VARIAZIONI-COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: ETICA PUBBLICA TRASPARENZA E
LEGALITA'

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSO RI-CONOSCERE
L'INTERLOCUTORE PER INTERVENIRE CON
EFFICACIA SUL LUOGO DI LAVORO

Durata in ore del corso: 16

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: ETICA PUBBLICA, TRASPARENZA E
LEGALITA': OLTRE LEGGI E PROCEDURE, LA LOTTA
ALLA CORRUZIONE COME VALORE CULTURALE
DELL'ENTE

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: ETICA E LEGALITA' GIORNATA DI
PROMOZIONE E SENSIBILIZZAZIONE SUL TEMA
DELLA TRASPARENZA



Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: LE PAROLE DELLA VIOLENZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: FORMAZIONE MANAGERIALE PER
P.O. E DIRIGENTI DELLA DIREZIONE SOCIALE DEL
COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 52

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: RI - CONOSCERE L'INTERLOCUTORE

Durata in ore del corso: 16

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: ATTIVITA' DI SUPPORTO E
AFFIANCAMENTO AL GRUPPO MANAGERIALE DELLA
DIREZIONE POLITICHE SOCIALI

Durata in ore del corso: 64

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: Focus group formazione PO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: LE SOFT SKILL MANAGERIALI

Durata in ore del corso: 16

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: CORSO DI FORMAZIONE DEL
PERSONALE DIREZIONE POLITICHE SOCIALI IN
TEMA DI AGGIORNAMENTO SUL PROCESSO DI
RIORGANIZZAZIONE

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: ETICA E LEGALITÀ - PROGRAMMA DI



FORMAZIONE SUI TEMI DELL’ANTICORRUZIONE IV

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: ETICA E LEGALITÀ - PROGRAMMA DI
FORMAZIONE SUI TEMI DELL’ANTICORRUZIONE VI

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2015

Titolo del corso: PROCEDIMENTI DISCIPLINARI,
ASSISTENZA LEGALE E LORO CONNESSIONI II
INCONTRO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2014

Titolo del corso: LA GESTIONE DELLE PROCEDURE DI
GARA PER L’ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2014

Titolo del corso: FORMAZIONE GARE per Politiche
sociali e cultura della salute

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2014

Titolo del corso: 2° CICLO DI INCONTRI SULLA
GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE (IV/IV)

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2014

Titolo del corso: FUNZIONARI SENZA FRONTIERE

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2014

Titolo del corso: VOLONTARI PER UN GIORNO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2013



Titolo del corso: IL SISTEMA DELLA PERFORMANCE
DEL COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2013

Titolo del corso: IL SISTEMA DELLA PERFORMANCE
DEL COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2013

Titolo del corso: VOLONTARI PER UN GIORNO

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2009

Titolo del corso: RISERVATEZZA E PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI NEL COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 4

Corsi di formazione Esterni

Frequentato nel: 2010

Titolo del corso: tecniche di requisitoria del pubblico
ministero

Durata in ore del corso:

Area tematica affrontata: Giuridico normativa

Ente di formazione:

Stage: No

Certificazione rilasciata: null

Frequentato nel: 2010

Titolo del corso: stalking, reati commessi contro soggetti
deboli, reati commessi nell'ambito familiare

Durata in ore del corso:

Area tematica affrontata: Giuridico normativa

Ente di formazione:

Stage: No



Certificazione rilasciata: null

Frequentato nel: 2010

Titolo del corso: le consulenze tecniche di ufficio

Durata in ore del corso:

Area tematica affrontata: Giuridico normativa

Ente di formazione:

Stage: No

Certificazione rilasciata: null

Lingue

italiano

Lingua: inglese

Livello Letto: Utente avanzato (C1)

Livello Parlato: Utente autonomo (B2)

Livello Scritto: Utente autonomo (B2)

Patenti

B

B
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